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VILNIAUS R. KALVELIU ,,AUSROS“ GIMNAZIJA

TIKSLAI

1. Isivertinti gimnazijos veiklos kokybe.

2. Issiaiskinti gimnazijos veiklos privalumus ir trikumus.

UZDAVINIAI

1. Taikyti jsivertinimg kaip kasdiene praktikg — savistaba, refleksijg, dialoga.

2. | gimnazijos tobulinimo procesus jtraukti visus bendruomenés narius, kitas suinteresuotas

grupes.

3. Stiprinti gimnazijos bendruomenés nariy tapatumo jausmag, atsakomybe uz visos gimnazijos

veiklos kokybe.

4. Teikti gimnazijos bendruomenés nariams informacija apie gimnazijos veiklos sri¢iy kokybe.
5. Remiantis gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimo rezultatais, rengti ir koreguoti gimnazijos

strateginius, metinius veiklos, ugdymo planus.

PRINCIPAI

Gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimas remiasi bendradarbiavimo, kiirybiskumo, atsakingumo,

objektyvumo, humaniskumo, demokratiskumo, konfidencialumo bei tolerancijos principais.

PAREIGU PASISKIRSTYMAS

Pareigy pasiskirstymas

Atsakingas

Vertinimo rodikliy (iliustracijy) analizé ir
pritaikymas miisy gimnazijai.

Jolanta PaSutiené

Anketavimas (apklausy parengimas; IQES
online.It (apklausy tévams) pritaikymas miisy
gimnazijali.

Mokyklos tinklalapio, socialiniy tinkly
informacijos analizé.

Rezultaty apibendrinimas.

Grazina Subo¢, Irena Mikulevic

Jekaterina Zvereva

Jolanta PaSutiené

Gimnazijos dokumenty analize.

Jolanta Pasutiené




Gimnazijos veiklos kokybés isivertinimo Veiklos kokybés jsivertinimo grupés nariai
iSvady ir sitilymy analizé:

e Rekomendacijy teikimas.

e Gimnazijos veiklos kokybes
jsivertinimo grupés ataskaitos
parengimas.

Giluminio veiklos kokybés jsivertinimo Nina Basajeviené

duomeny ir rezultaty pristatymas gimnazijos
mokytojy tarybos posédyje.

Duomeny ir rezultaty pateikimas
bendruomenei.

VEIKLOS KOKYBES JSIVERTINIMO ETAPAI

I. Pasirengimo etapas.

Gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimo grupés sudarymas, pasiskirstymas pareigomis.
I1. Isivertinimo plano parengimas.

1. Darbo grupés veiklos plano parengimas.

I11. Veiklos kokybés jsivertinimo vertinimo srities pasirinkimas ir vykdymas.

1. Surenkami duomenys ir informacija.

IV. Isivertinimo instrumenty parengimas.

1. Pasirenkami, parengiami ir pritaikomi jsivertinimo instrumentai ,,Mano dienynas‘ ir kt.

V. Isivertinimo atlikimas.

1. Surenkami duomenys ir informacija.

2. Analiz¢, interpretacija, refleksija.

3. Isivertinimo duomeny pasitilymy panaudojimas bendruomenés sprendimams bei veiklos tobulinimui
kitais mokslo metais.

VI. Atsiskaitymas ir informavimas.

1. Parengta gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimo ataskaita.

2. Gimnazijos bendruomeneés informavimas.

PLACIOJO AUDITO DUOMENU ANALIZE

2021-2022 m. m. buvo parengta KK projekto 10 rodikliy analizé. Pastebéta, kad vertinimas planuojamas
gimnazijos pasiekimy ir paZzangos vertinimo tvarkos aprase ir vertinimo formos nurodomas ilgalaikiuose
teminiuose planuose metams. Vertinimo sistema aptariama su mokiniais ir jy tévais bei metodiniy grupiy
susirinkimuose mokslo mety pradzioje, taciau tik 61,5 proc. stebétose pamokose mokiniai informuoti
apie vertinimo Kriterijus; 57,69 stebétose pamokose mokytojai palieka laiko mokiniams apmastyti, ko
iSmoko, kas trukdé geriau mokytis. 75 proc. tévy teigeé, kad jy vaikas mokytojy padedamas mokosi
jsivertinti pazanga. Mokytojai aptaria su mokiniais vertinimo Kriterijus, vyrauja pozityvi nuostata
vertinant pasiekimus ir pazanga, mokytojai taiko formuojamojo vertinimo metodus, taciau stebéty
pamoky jvertis yra 2,8.

SIULOMI JSIVERTINTI RODIKLIAI



Sritis: 2. Ugdymas(is) ir mokiniy patirtys
Tema: 2.4. Vertinimas ugdant
Rodiklis: 2.4.1. Vertinimas ugdymui
ISIVERTINIMO METODIKA

METODAI

1. Gimnazijos dokumenty analiz¢.
2. ,Mano dienynas®“ ankety analizé.
3. Klasés vadovo dokumentacijos analizé.

ISIVERTINIMO INSTRUMENTAI

=

Gimnazijos dokumentai:

strateginis planas;

metinés veiklos planas;

ugdymo planas;

tobulinimo planas;

direktoriaus jsakymai;

gimnazijos tarybos posédziy protokolai;

el. dienynas;

Klasés vadovo dokumentacija;

VGK protokolai.

,Mano dienynas‘ ir kt. sistemos apklausos (mokytojams, tévams, mokiniams).
2. Pritaikomi klausimynai tévams, globéjams, mokiniams ir mokytojams ,Mano dienynas“

sistemoje.

3. Gimnazijos tinklalapis, socialiniai tinklai.
4. Veikly apraSymai.
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VEIKLOS PLANAS 2022 M.

Etapai | Laikotarpis Veikla Budai Atsakingi Pastabos

l. Rugséjis 1. Darbo grupés veiklos plano VKI posedis Jolanta Pasutiené
parengimas.

2. Pasirengimas veiklos kokybés
isivertinimui (darbo grupiy
sudarymas).

. Lapkritis | 1. Vertinimo srities pasirinkimas. | VK] posédis Grazina Suboc,
Irena Mikulevic,
Jolanta Pasutiené,
Jekaterina Zvereva

. Gruodis 1. Giluminio veiklos kokybés | VK] posédis Nariai
Jsivertinimo eigos plano
parengimas.

2. Giluminio veiklos kokybés
jsivertinimo iliustracijy kiirimas.




3. Kokybés veiklos
pildymas.

anketos

APTARTA

Gimnazijos Tarybos posédyje
2022 m. rugpjicio 30 d.
Protokolo Nr. GT-5




