PATVIRTINTA

Vilniaus r. Kalveliy ,,Ausros*
Gimnazijos direktoriaus
2025 m. sausio mén. 03 d.
jsakymu Nr. V-1.

VILNIAUS R. KALVELIU ,,AUSROS“ GIMNAZIJA

GIMNAZIJOS VEIKLOS KOKYBES JSIVERTINIMO VEIKLOS PLANAS 2025 M.

TIKSLAS

Atlikti nuosekly ir sistemingg gimnazijos veiklos analize, siekiant jvertinti Svietimo kokybeés lygj,
nustatyti stiprigsias ir silpngsias veiklos sritis bei priimti pagristus sprendimus, kurie skatins nuolatinj
tobuléjima, uztikrins aukstg mokiniy pasiekimy, mokytojy profesinés veiklos ir mokyklos organizacinés
kultiiros kokybe.

UZDAVINIAI

1. Atlikti gimnazijos veiklos savianalize — jvertinti $vietimo, mokymosi ir organizacinius procesus,

2. Surinkti ir analizuoti mokiniy, tévy, mokytojy nuomones — atlikti apklausas ir interviu, siekiant
gauti grjztamajj ry$j apie gimnazijos veiklg.

3. Ivertinti mokiniy pasiekimy lygj — analizuoti mokiniy NMPP, PUPP, VBE, olimpiady, konkursy
ir kity veikly pasiekimus.

4. Atlikti mokytojy profesinio tobuléjimo vertinimg — nustatyti, kaip mokytojy profesiné raida
prisideda prie gimnazijos kokybés gerinimo.

5. [Ivertinti gimnazijos infrastruktirg ir iSteklius — analizuoti gimnazijos fizing aplinka,
technologinj apriipinimg ir kitas iStekliy sglygas mokymo procesui.

6. Pateikti rekomendacijas d¢l veiklos gerinimo — parengti ir jgyvendinti tobulinimo priemones,
remiantis surinktais duomenimis ir analize.

VEIKLOS PLANAS

Etapai | Laikotarpis Veikla Budai Atsakingi Pastabos

l. Sausis 1. Darbo grupés veiklos plano VK] posédis Jolanta Pasutiené
parengimas.

2. Pasirengimas veiklos kokybés
plac¢iajam jsivertinimui (darbo
grupiy sudarymas).

. Vasaris 1. Vertinimo srities pasirinkimas. | VKI posédis Grazina Suboc,
2. Giluminio veiklos kokybés Irena Mikulevic,
isivertinimo iliustracijy kiirimas. Jolanta Pasutieng,

Ana Borkovskaja

. Kovas 1. Kokybés veiklos apklausos | VKI posédis Nariai
ankety kairimas.

V. Balandis - | 1. Apklausy vykdymas. VKI posedis Nariai

birzelis

V. Gruodis | 1. Gimnazijos veiklos kokybés | VKI posédis Nariai

jsivertinimo ataskaitos

parengimas.




VI. Sausis Gimnazijos bendruomenés | Mokytojy Nina Basajeviené
supazindinimas su  veiklos | posédis.
kokybés gerinimo ir tobulinimo | Visuotinis
priemonémis, pagristomis | Tévy
surinktais duomenimis ir analize, | susirinkimas
siekiant uztikrinti skaidrumg ir
jtraukti  visus  suinteresuotus
asmenis ] sprendimy priémimo
procesa.
2025 M. TIRIAMA SRITIS, TEMA, RODIKLIS
4. Lyderysté ir | 4.1. Veiklos 4.1.2. Pasidalyta Mokykloje skatinama ugdytis lyderystés
vadyba planavimas ir | Lyderysté | lyderysté gebéjimus. Visiems bendruomenés nariams
organizavimas suteikiama laisvé rodyti iniciatyva, prisiimti

atsakomybe uz iniciatyvas, sprendimus ir jy
igyvendinimg. Lyderiai jgalina ir skatina
bendruomen¢ diskutuoti, mastyti ir veikti

karybiskai.

Lyderiy veikla telkia mokyklos bendruomeng
Lyderyste pokyCiams, inovacijoms ugdymo srityje.
mokymuisi Lyderiai palaiko profesinj jsivertinima,

refleksija ir tobuléjimg. Mokytojai ir
mokyklos vadovai periodiskai atvirai ir
konstruktyviai diskutuoja apie mokiniy
mokymosi sékmes ir problemas, padeda vieni
Kitiems.

Mokyklos vadovai imasi tiesioginiy veiksmy
strategijai ir veiklos programoms
Isipareigojimas | jgyvendinti, kasdieniu elgesiu demonstruoja
susitarimams sutartas mokyklos vertybes ir socialinius
emocinius geb¢jimus. Mokytojai pasitiki
mokyklos  formaliais  lyderiais  kaip
partneriais, pagalbininkais ir pataréjais.

VEIKLOS KOKYBES ISIVERTINIMO ETAPAI

I. Pasirengimo etapas.

Gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimo grupés sudarymas, pasiskirstymas pareigomis.
I1. Isivertinimo plano parengimas.

1. Darbo grupés veiklos plano parengimas.

I11. Veiklos kokybés jsivertinimo vertinimo srities pasirinkimas ir vykdymas.

1. Surenkami duomenys ir informacija.

IV. Isivertinimo instrumenty parengimas.

1. Pasirenkami, parengiami ir pritaikomi jsivertinimo instrumentai ,,Mano dienynas* ir kt.

V. Isivertinimo atlikimas.

1. Surenkami duomenys ir informacija.

2. Analize, interpretacija, refleksija.

3. Isivertinimo duomeny pasitilymy panaudojimas bendruomenés sprendimams bei veiklos tobulinimui
kitais mokslo metais.




VI. Atsiskaitymas ir informavimas.
1. Parengta gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimo ataskaita.
2. Gimnazijos bendruomeng¢s informavimas.

ISIVERTINIMO METODAI

1. Gimnazijos dokumenty analizé.
2. Ankety analize.
3. Klasés vadovo dokumentacijos analizé.

ISIVERTINIMO INSTRUMENTAI

=

Gimnazijos dokumentai:

strateginis planas;

metinés veiklos planas;

ugdymo planas;

tobulinimo planas;

direktoriaus jsakymai;

gimnazijos tarybos posédziy protokolai;
el. dienynas;

klasés vadovo dokumentacija;

VGK protokolai.

»Mano dienynas® ir kt. sistemos apklausos (mokytojams, tévams, mokiniams).

Pritaikomi klausimynai tévams, globéjams, mokiniams ir mokytojams ,Mano dienynas*
sistemoje.

Gimnazijos tinklalapis, socialiniai tinklai.

5. Veikly aprasymai.
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APTARTA

Gimnazijos Tarybos posédyje
2025 m. sausio mén. 02 d.
protokolo Nr. GT — 1.



